Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Ihre Vorteile bei uns

* Sicherer Arbeitsplatz mit sehr guter Ubernahmechance beim Kundenbetrieb

* Faire Bezahlung nach Tarifvertrag plus Branchen- und Schichtzuschlage (je nach Einsatz)
* Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie bis zu 30 Tage Urlaub

* Langfristige Einsatze bei namhaften Unternehmen in Hannover und im Umland

* Schneller Bewerbungsprozess - ein Lebenslauf genugt, ein Anschreiben ist nicht
erforderlich

* Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner*innen wahrend des gesamten
Einsatzes

 Empfehlungspramie von bis zu 500 € fur neue Kolleg*innen

Uber uns

Wir stehen flr Fairness, Respekt und einen wertschatzenden Umgang miteinander. Unser
Ziel ist es, unseren Mitarbeitenden nicht nur einen sicheren Arbeitsplatz zu bieten, sondern auch
langfristige berufliche Perspektiven und Entwicklungsmaéglichkeiten zu ermdglichen.

Wir begrifen Bewerbungen von Menschen unabhangig von Herkunft, Alter, Geschlecht oder
Religion - entscheidend sind Motivation, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit.

QUALITATSPRUFER / MITARBEITER
FERTIGUNGSPRUFUNG (M/W/D) mit techn.
Ausbildung

(1586)

© Standort: Hannover Anstellungsart(en): Schichtbereitschaft (2-,3-,18- oder 21-
Schichtsystem), Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Beschaftigungsbeginn:
ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

FUr einen namhaften Kunden aus der produzierenden Industrie in Hannover suchen wir ab
sofort oder zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Qualitatsprufer / Mitarbeiter
Fertigungsprufung (m/w/d) in unbefristeter Vollzeitanstellung.

Gesucht werden qualifizierte Mitarbeiter mit technischer Ausbildung und Erfahrung in der
produktionsbegleitenden Qualitatsprufung.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Attraktive und qualifikationsgerechte Vergutung:

Je nach abgeschlossener Berufsausbildung, Berufserfahrung sowie Ihren Kenntnissen in
Qualitatssicherung, Fertigungspriufung und Messtechnik liegt der Stundenlohn zwischen
17,11 € und 23,02 € brutto pro Stunde. Die konkrete Einstufung besprechen wir vor einer
Vorstellung beim Kunden personlich mit Ihnen.

Technisch anspruchsvolle Tatigkeit:

Sie arbeiten direkt an der Schnittstelle zwischen Produktion und Qualitatssicherung und
tragen dazu bei, dass Produkte und Fertigungsprozesse die vorgegebenen
Qualitatsanforderungen erfullen.



Transparenz von Anfang an:
Bereits vor lhrer Vorstellung beim Kunden besprechen wir mit Ihnen die vorgesehenen
Tatigkeiten, Arbeitszeiten, Konditionen und lhre personliche Lohnvorstellung.

Langfristige Perspektive:
Sie erwartet ein langfristig angelegter Einsatz bei einem etablierten Industrieunternehmen mit
professionellen Qualitats- und Fertigungsprozessen.

Gute Ubernahmechancen:
Bei entsprechender Eignung und guter Zusammenarbeit bestehen gute Moglichkeiten auf eine
spatere Festanstellung beim Kundenbetrieb.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Durchfuhrung von fertigungsbegleitenden Qualitatskontrollen innerhalb der
Produktion

e Prifung von Bauteilen und Produkten mit unterschiedlichen Pruf- und
Messverfahren

¢ Bewertung und Dokumentation von Prufergebnissen und Abweichungen

» Unterstiitzung bei der Uberwachung und Auditierung von
Produktionsprozessen

e Sicherstellung der Einhaltung interner Qualitatsstandards und Priufvorgaben

Sperren, Kennzeichnen und Freigeben von Bauteilen entsprechend der jeweiligen

Prufergebnisse

Unterstltzung bei der Ursachenanalyse bei festgestellten Qualitatsabweichungen

Abstimmung mit Produktion, Qualitatssicherung und weiteren Fachbereichen

Sorgfaltige Dokumentation der durchgefuhrten Prufungen

Einhaltung der geltenden Sicherheits-, Qualitats- und Ordnungsvorgaben

Fachliche Anforderungen

e Abgeschlossene gewerblich-technische Berufsausbildung, zum Beispiel als
Industriemechaniker, Werkzeugmechaniker, Zerspanungsmechaniker, Mechatroniker
oder in einem vergleichbaren technischen Beruf

e Erfahrung in der Qualitatspriufung, Fertigungsprifung oder Qualitatssicherung

ist winschenswert

Kenntnisse im Umgang mit Pruf- und Messmitteln

Technisches Verstandnis und ein ausgepragtes Qualitatsbewusstsein

Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtsystem mit Fruh-, Spat- und Nachtschicht

Strukturierte, sorgfaltige und zielorientierte Arbeitsweise

Hohes Verantwortungsbewusstsein und Bereitschaft, Entscheidungen im Rahmen der

Qualitatsprufung zu treffen

Sicheres und professionelles Auftreten

e Teamfahigkeit und gute Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft, sich auf veranderte Produktions- und Qualitatsanforderungen
einzustellen

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Schnell und unkompliziert bewerben:

FGr Ihre Bewerbung bendtigen wir einen aktuellen Lebenslauf sowie einen Nachweis uber
Ilhre abgeschlossene Berufsausbildung. Vorhandene Qualifikationsnachweise aus den
Bereichen Qualitatssicherung, Messtechnik oder Fertigungsprifung kdénnen Sie gerne zusatzlich
beifugen. Ein Anschreiben ist nicht erforderlich.



Jetzt bewerben oder direkt Kontakt aufnehmen:

Telefon: 0511 - 123 588 0
E-Mail: jobs@raiwa-pischel.de
WhatsApp: +49 172 4122176

Adresse:

Ernst-August-Platz 10 / Eingang C
30159 Hannover

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr Team der Raiwa Pischel Personalmanagement GmbH

Abteilung(en): Produktion - Metall und Elektro

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriberlassung mit Option auf Ubernahme,
Nachfolge, Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP + Branchenzuschlage
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